	
Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi’nin 27 Aralık 2016 tarihli Yirmibeşinci Birleşiminde Oybirliğiyle kabul olunan “Özelleştirme (Değişiklik) Yasası” Anayasanın 94’üncü maddesinin (1)’inci fıkrası gereğince Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhurbaşkanı tarafından Resmi Gazete’de yayımlanmak suretiyle ilan olunur.



Sayı:2/2017
	   MÜLKİ YÖNETİM VE BÖLÜMLERİ 
(DEĞİŞİKLİK) YASASI


	
	         Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi aşağıdaki Yasayı yapar:

	
	

	
	Kısa İsim
33/1998
	1. Bu Yasa, Mülki Yönetim ve Bölümleri (Değişiklik) Yasası olarak isimlendirilir ve aşağıda “Esas Yasa” olarak anılan Mülki Yönetim ve Bölümleri Yasası ile birlikte okunur.

	
	
	

	
	Esas Yasanın 3’üncü Maddesinin 
Değiştirilmesi
	2. Esas Yasa, 3’üncü maddesi ve maddeye bağlı Birinci Cetvel kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni 3’üncü madde ve bu Yasaya ekli Birinci Cetvel konmak suretiyle değiştirilir:


	
	
	“Mülki Yönetim Bölümleri Birinci Cetvel
	3. Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Devleti, merkez yönetim kuruluşu bakımından 6 (altı) ilçe ve 12 (on iki) bucağa ayrılır.  İlçeler, bucaklar ve bunların herbirine ait kent ve köylerin dağılımı bu Yasaya ekli Birinci Cetvelde gösterilmiştir.”

	
	
	
	

	
	Esas Yasanın 7’nci Maddesinin Değiştirilmesi
 
	3. Esas Yasa, 7’nci maddesine bağlı İKİNCİ CETVEL ve ÜÇÜNCÜ CETVEL kaldırılmak ve yerlerine bu Yasaya ekli yeni İKİNCİ CETVEL ve ÜÇÜNCÜ CETVEL konmak suretiyle değiştirilir.

	
	
	

	
	Yürürlüğe Giriş
	4. Bu Yasa, Resmi Gazete’de yayımlandığı tarihten başlayarak yürürlüğe girer.










	BİRİNCİ CETVEL
(MADDE 3)

KUZEY KIBRIS TÜRK CUMHURİYETİ İLÇE VE BUCAKLARI


	1.
	Lefkoşa İlçesi
	Lefkoşa Bucağı
	17 Yerleşim Yeri

	
	
	Değirmenlik Bucağı
	13 Yerleşim Yeri

	
	
	
	30 Yerleşim Yeri


	2.
	Gazimağusa İlçesi
	Gazimağusa Bucağı
	14 Yerleşim Yeri

	
	
	Geçitkale Bucağı
	16 Yerleşim Yeri

	
	
	Akdoğan Bucağı
	12 Yerleşim Yeri

	
	
	
	42 Yerleşim Yeri

	
3.
	
Girne İlçesi
	
Girne Bucağı
	
27 Yerleşim Yeri

	
	
	Çamlıbel Bucağı
	15 Yerleşim Yeri 

	
	
	
	42 Yerleşim Yeri


	4.
	Güzelyurt İlçesi
	Güzelyurt Bucağı
	12 Yerleşim Yeri 
            

	
	
	
	

	
	
	
	

	5.
	İskele İlçesi
	İskele Bucağı
	17 Yerleşim Yeri 

	
	
	Mehmetcik Bucağı
	12 Yerleşim Yeri 

	
	
	Yeni Erenköy Bucağı
	14 Yerleşim Yeri 

	
	
	
	43 Yerleşim Yeri 

	
	
	
	

	
	
	
	

	
6.
	
Lefke İlçesi
	
Lefke Bucağı
	
18 Yerleşim Yeri

	
	
	

Genel Toplam
	

187 Yerleşim Yeri



















	YERLEŞİM YERLERİ:


	Lefkoşa İlçesi:
	30 Yerleşim Yeri

	1. Lefkoşa Bucağı: 
	17 Yerleşim Yeri 


		Akıncılar
	Gönyeli
	İkidere
	Lefkoşa

	Alayköy
	Gürpınar
	Kanlıköy
	Türkeli

	Dilekkaya
	Hamitköy
	Kırklar
	Yılmazköy

	Erdemli
	Haspolat
	Kırıkkale
	Yiğitler

	Gaziler

	
	
	




		2. Değirmenlik Bucağı:   13 Yerleşim Yeri

	

	Beyköy
	Değirmenlik
	Gaziköy
	Meriç

	Balıkesir
	Demirhan
	Gökhan
	Minareliköy

	Cihangir
	Düzova
	Kalavaç
	Yeniceköy

	Çukurova

	
	
	




		Gazimağusa İlçesi:
	42 Yerleşim Yeri 
	
	

	1. Gazimağusa Bucağı: 
	14 Yerleşim Yeri 
	
	

	
	
	
	

	Akova
	Gazimağusa
	Mormenekşe
	Şehitler

	Alaniçi
	Güvercinlik
	Mutluyaka
	Yeni Boğaziçi

	Aslanköy
	Korkuteli
	Pirhan
	Yıldırım

	Dörtyol
	Kurudere

	
	




		2. Geçitkale Bucağı: 
	16 Yerleşim Yeri
	
	

	Arıdamı
	Geçitkale
	Nergisli
	Tirmen

	Çamlıca
	Gönendere
	Pınarlı
	Tatlısu

	Çınarlı
	Görneç
	Serdarlı
	Ulukışla

	Ergenekon
	Mallıdağ
	Sütlüce
	Yamaçköy

	

	
	
	

	3. Akdoğan Bucağı:    12 Yerleşim Yeri
	
	

	Akdoğan
	Düzce
	Köprü
	Turunçlu

	Beyarmudu
	İncirli
	Paşaköy
	Türkmenköy

	Çayönü
	İnönü
	Pile
	Vadili









		Girne İlçesi:
	42 Yerleşim Yeri
	
	

	1. Girne Bucağı:
	27 Yerleşim Yeri 
	
	

	
	
	
	

	Ağırdağ
	Beylerbeyi
	Güngör
	Malatya

	Alsancak
	Boğazköy
	Ilgaz
	Ozanköy

	Arapköy
	Çatalköy
	Karaağaç
	Pınarbaşı

	Aşağı Dikmen
	Dağyolu
	Karaman
	Yeşiltepe

	Aşağı Taşkent
	Esentepe
	Kömürcü
	Yukarı Dikmen

	Bahçeli
	Girne
	Karşıyaka
	Yukarı Taşkent

	Beşparmak
	Göçeri
	Lapta

	




		2. Çamlıbel Bucağı:   15 Yerleşim Yeri 
	
	

	
	
	
	

	Akçiçek
	Geçitköy
	Koruçam
	Sadrazamköy

	Akdeniz
	Hisarköy
	Kozanköy
	Şirinevler

	Alemdağ
	Karpaşa
	Kılıçarslan
	Tepebaşı

	Çamlıbel
	Kayalar
	Özhan
	

	
	
	
	




		Güzelyurt İlçesi
	12 Yerleşim Yeri 
	
	

	1. Güzelyurt Bucağı: 12 Yerleşim Yeri 
	

	

	Akçay
	Güneşköy
	Mevlevi
	Yayla

	Aydınköy
	Güzelyurt
	Serhatköy
	Yuvacık

	Gayretköy
	Kalkanlı
	Şahinler
	Zümrütköy





		İskele İlçesi
	43 Yerleşim Yeri 
	
	

	1. İskele Bucağı: 
	17 Yerleşim Yeri

	
	

	Ağıllar
	Ergazi
	Kurtuluş
	Sınırüstü

	Altınova
	İskele
	Kuzucuk
	Topcuköy

	Ardahan
	Kalecik
	Mersinlik
	Turnalar

	Aygün
	Kaplıca
	Ötüken
	Yarköy

	Boğaziçi
	

	
	




		2. Mehmetçik Bucağı: 12 Yerleşim Yeri 

	
	

	Bafra
	Çayırova
	Mehmetçik
	Tuzluca

	Balalan
	Kilitkaya
	Pamuklu
	Yedikonuk

	Büyükkonuk
	Kumyalı
	Sazlıköy
	Zeybekköy

	

	



	
	




		3.Yeni Erenköy Bucağı: 14 YerleşimYeri
	
	

	Adaçay
	Dipkarpaz
	Kuruova
	Yeni Erenköy

	Avtepe
	Esenköy
	Sipahi
	Yeşilköy

	Boltaşlı
	Gelincik
	Taşlıca
	Ziyamet

	Derince
	Kaleburnu
	
	

	
	
	







	

 Lefke İlçesi:                18 Yerleşim Yeri 
	Lefke Bucağı:
	18 Yerleşim Yeri 
	
	

	
	
	
	

	Bademköy
	Erenköy
	Madenliköy
	Taşköy

	Bağlıköy
	Gaziveren 
	Ömerli
	Taşpınar

	Cengizköy
	Günebakan
	Süleymaniye
	Yeşilırmak

	Çamlıköy
	Kurutepe
	Şirinköy
	Yeşilyurt

	Doğancı
	Lefke
	
	

	
	
	
	




























İKİNCİ CETVEL 
(MADDE 7) 

KAYMAKAMLIK KADROLARI

	Kadro Adı:
	Kadro Sayısı:
	Hizmet Sınıfı:
	Derecesi:
	Baremi:

	47/2010 Sayılı Yasa Tahtında Derecelerin Baremleri


	Kaymakam
	7
	Yöneticilik Hizmetleri Sınıfı (Üst Kademe Yöneticisi)
	II
	18A 
	18

	
Kaymakam Muavini
	
7
	
Yöneticilik Hizmetleri Sınıfı
(Üst Kademe Yöneticisi Sayılmayan Diğer Yöneticiler)

	
II
	17A
	16

	Bucak Sorumlusu
	12
	Yöneticilik Hizmetleri Sınıfı (Üst Kademe Yöneticisi
Sayılmayan diğer Yöneticiler)

	III
	17B
	15

	Kıdemli İlçe Müfettişi

	12
	İdari Hizmetler Sınıfı
	I
	15-16
	11

	I. Sınıf  İlçe Müfettişi

	18
	İdari Hizmetler Sınıfı
	II
	12-13-14
	10

	II. Sınıf İlçe
Müfettişi

	30
	İdari Hizmetler Sınıfı
	III
	10-11-12
	9

	Mimar
	3
	Mühendislik ve Mimarlık Hizmetleri Sınıfı

	II
	13-14-15
	10

	İnşaat Mühendisi

	3
	Mühendislik ve Mimarlık Hizmetleri Sınıfı
	II
	13-14-15
	10

	Mimar  
	6
	Mühendislik ve Mimarlık Hizmetleri Sınıfı

	III
	11-12-13
	9’un 3’üncü Kademesi

	İnşaat  Mühendisi

	6
	Mühendislik ve Mimarlık Hizmetleri Sınıfı

	[bookmark: _GoBack]III
	11-12-13
	9’un 3’üncü Kademesi

	Başkatip
	6
	Kitabet Hizmetleri Sınıfı
	I
	8

	8


	I. Sınıf Katip 

	12 
	Kitabet Hizmetleri Sınıfı
	II
	7
	7

	II. Sınıf Katip

	12
	Kitabet Hizmetleri Sınıfı
	III
	6

	6


	Katip Yardımcısı

	42
	Kitabet Hizmetleri Sınıfı
	IV
	5
	5

	Odacı
	6
	Odacı ve Şoför Hizmetleri Sınıfı

	I
	4
	4

	Odacı

Toplam
	6

188
	Odacı ve Şoför Hizmetleri Sınıfı
	II
	3


	3



	
	
	
	
	
	

	İşçi
	17
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Genel Toplam
	205
	
	
	
	























ÜÇÜNCÜ CETVEL
(MADDE 7 (2))

KAYMAKAM KADROSU HİZMET ŞEMASI


	Kadro Adı
	:
	Kaymakam 

	Hizmet Sınıfı
	:
	Yöneticilik Hizmetleri Sınıfı
(Üst Kademe Yöneticisi)

	Derecesi
	:
	II (İlk Atanma Yeri)

	Kadro Sayısı
	:
	7

	Maaş
	:
	Barem 18A (47/2010 Sayılı Yasa Tahtında Barem 18)

	
	
	




	I.GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI:


	
	  (1)
	Devletin İlçedeki en yüksek mülki ve idari amiri olarak bu Yasa ve diğer yasalarla belirlenen görevleri yapmak;

	
	  (2)
	Görev yaptığı İlçenin idaresinden İçişleri ile görevli Bakanlığa karşı sorumludur.

	
	

	II. ARANAN NİTELİKLER:


	
	(1)
	(A)
	Üniversite veya Yüksek Okul mezunu olup kamu görevinde en az 8 yıl çalışmış olmak; veya 

	
	
	(B)
	Lise veya dengi bir ortaöğretim kurumundan mezun olup kamu görevinde en az on beş yıl çalışmış olmak;

	
	(2)
	Üniversite mezuniyeti veya yüksek öğrenim gerektiren hizmet sınıflarının en az II. Derecesine atanmış olup, barem 15’in (47/2010 sayılı Yasa Tahtında Barem 11) karşılığını fiilen çekmiş olmak.

	
	









KAYMAKAM MUAVİNİ KADROSU
HİZMET ŞEMASI 

	Kadro Adı
	:
	Kaymakam Muavini

	Hizmet Sınıfı
	:
	Yöneticilik Hizmetleri Sınıfı
(Üst Kademe Yöneticisi Sayılmayan Diğer Yöneticiler)

	Derecesi
	:
	II (İlk Atanma ve Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı
	:
	7

	Maaşı
	:
	Barem 17 A (47/2010 Sayılı Yasa Tahtında Barem 16)



	I. GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI:


	
	(1)
	Kaymakamın üstlendiği görevlerin etkin bir şekilde yürütülmesini sağlamak amacıyla kaymakamın danışmanı ve yardımcısı olarak görev yapmak;

	
	(2)
	İlçede bulunan Kaymakamlık Bucak kuruluşlarının çalışmalarını gözetlemek,  denetlemek, bunlar arasındaki koordinasyonu sağlamak;

	
	(3)
	Yönetimindeki personelin eğitilmesini sağlamak;

	
	(4)
	Kaymakamlık kadrolarına ilişkin görevlerin etkinlikle yerine getirilmesinde, uygulanan yöntemlerin geliştirilmesi için inceleme ve araştırmalar yapmak;

	
	(5)
	Kaymakamın yokluğunda  ona vekâlet etmek; ve

	
	(6)
	Görevlerinin yerine getirilmesinden Kaymakama karşı sorumludur.



	II. ARANAN NİTELİKLER:


	
	(1)
	Bucak Sorumlusu olarak en az üç yıl veya Kıdemli İlçe Müfettişi veya Bakanlık  Müfettişi olarak en az beş yıl çalışmış olmak;
         Ancak, Bucak Sorumlusu olarak en az üç yıl veya Kıdemli İlçe Müfettişi veya Bakanlık Müfettişi olarak en az beş yıl çalışmış olmak koşulunu haiz uygun nitelikte kamu görevlisinin bulunmaması halinde Bucak Sorumlusu olarak en az bir yıl veya Kıdemli İlçe Müfettişi olarak  en az üç yıl çalışmış olmak koşulu aranır.

	
	(2)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.

	
	
	





BUCAK SORUMLUSU KADROSU
HİZMET ŞEMASI


	Kadro Adı
	:
	Bucak Sorumlusu

	Hizmet sınıfı
	:
	Yöneticilik Hizmetleri Sınıfı

	
	
	(Üst Kademe Yöneticisi Sayılmayan Diğer Yöneticiler)

	Derecesi
	:
	III (İlk Atanma ve Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı
	:
	12

	Maaşı
	:
	Barem 17 B (47/2010 Sayılı Yasa Tahtında Barem 15)


	

	I. GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI:


	
	(1)
	Bucak Sorumlusu görevli bulunduğu Bucaktaki yerel hizmetlerin etkin bir şekilde yerine getirilmesini ve çeşitli Bakanlıkların Bucak kuruluşları arasındaki işbirliği ve koordinasyonun sağlanmasını yürütmek;

	
	(2)
	Yerel kuruluş organlarının çalışmalarının denetimini, bütçe ve personel işlerinin yürürlükteki yasalara uygun olarak işleme girmesini sağlamak; ve

	
	(3)
	Görevli bulunduğu Bucaktaki genel yönetimin her yönden düzenlenmesinden Kaymakam ve Kaymakam Muavinine karşı sorumludur.


	II. ARANAN NİTELİKLER:


	
	(1)
	Kıdemli İlçe Müfettişi veya Bakanlık Müfettişi olarak en az üç yıl  çalışmış olmak;

	
	(2)
	İlgili Mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.  

	
	
	






KIDEMLİ İLÇE MÜFETTİŞİ KADROSU
HİZMET ŞEMASI

	Kadro Adı
	:
	Kıdemli İlçe Müfettişi

	Hizmet sınıfı
	:
	İdari Hizmetler Sınıfı

	Derecesi
	:
	I (Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı
	:
	12

	Maaşı
	:
	Barem 15-16 (47/2010 Sayılı Yasa Tahtında Barem 11)


	I. GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI:

	
	

	
	(1)
	Görevli bulunduğu ilçedeki yerel hizmetlerin etkin bir şekilde yerine getirilmesinden ve çeşitli bakanlıkların bölge kuruluşları arasındaki işbirliği ve koordinasyonun Kaymakam adına sağlanmasından sorumludur;

	
	(2)
	Görevli bulunduğu ilçedeki Yerel Kuruluş Organlarının çalışmalarının denetiminden, bütçe ve personel işlerinin yürürlükteki yasalara uygun işleme girmesinden sorumludur; ve

	
	(3)
	Genel Yönetimin her yönden düzenlenmesinden Amirlerine karşı sorumludur.


	II. ARANAN NİTELİKLER :


	
	(1)
	(A)
	II’nci Derece I. Sınıf İlçe Müfettişi olarak en az üç yıl çalışmış  olmak;

	
	
	(B)
	Yukarıdaki (A) bendinde yer alan 3 (üç) fiili hizmet yılına ilaveten kamu görevinde sürekli personel veya işçi veya geçici veya sözleşmeli personel olarak en az 4 (dört) yıl çalışmış olmak.            

	
	(2)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.

	
	
	




I. SINIF İLÇE MÜFETTİŞİ KADROSU
HİZMET ŞEMASI

	Kadro Adı
	:
	I. Sınıf İlçe Müfettişi

	Hizmet sınıfı
	:
	İdari Hizmetler Sınıfı

	Derecesi
	:
	II (Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı
	:
	18

	Maaşı
	:
	Barem 12-13-14 (47/2010 Sayılı Yasa Tahtında Barem 10)



	I. GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI:

	
	

	
	(1)
	Kaymakam, Kaymakam Muavini, Bucak Sorumlusu ve/veya Kıdemli İlçe Müfettişinin yönerileri çerçevesinde, görevli olduğu bölgedeki kamu ve yerel kuruluşların çalışmalarını gözetmek, denetlemek ve elde edilecek bulgular hakkında üstlerine bilgi ve rapor vermek;

	
	(2)
	Verilen görevleri yaparken Kıdemli İlçe Müfettişine yardımcı olmak;

	
	(3)
	Maiyetinde görevlendirilen II’nci Sınıf İlçe Müfettişlerinin çalışmalarını bir program altında düzenlemek, denetlemek ve gerekli yöneriyi vermek ve

	
	(4)
	Görevlerinin yerine getirilmesinden Amirlerine karşı sorumludur.


	II. ARANAN NİTELİKLER:


	
	(1)
	(A)
	III’üncü Derece II. Sınıf İlçe Müfettişi olarak en az üç yıl çalışmış olmak;     

	
	
	(B)
	Yukarıdaki (A) bendinde yer alan 3 (üç) fiili hizmet yılına ilaveten kamu görevinde sürekli personel veya işçi veya geçici veya sözleşmeli personel olarak en az 4 (dört) yıl çalışmış olmak.  

	
	(2)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.






II. SINIF İLÇE MÜFETTİŞİ KADROSU
HİZMET ŞEMASI


	Kadro Adı
	:
	II. Sınıf  İlçe Müfettişi

	Hizmet sınıfı
	:
	İdari Hizmetler Sınıfı

	Derecesi
	:
	III (İlk Atanma Yeri)

	Kadro Sayısı
	:
	30

	Maaşı
	:
	Barem 10-11-12 (47/2010 Sayılı Yasa Tahtında Barem 9)




	I. GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI:


	
	(1)
	Bucak Sorumlusu, Kıdemli İlçe Müfettişi veya I’nci Sınıf İlçe Müfettişinin yönerileri çerçevesinde İlçede görevlendirildiği bölgenin her yönden durum ve problemleri hakkında bilgi edinmek.  

	
	(2)
	Görev bölgesinin sosyal, ekonomik ve idari sorunlarının çözümlenmesi için amirlerine önerilerde bulunmak.

	
	(3)
	Görev bölgesinde bulunan yerel kuruluş organlarına görevlerinin yapılmasında ve yıllık bütçenin hazırlanmasında yol gösterir ve yardımcı olmak;

	
	(4)
	Yerel kuruluşların gelir - gider hesaplarını denetlemek;

	
	(5)
	Amirlerinin mevkiine uygun vereceği diğer görevleri yapmak; ve

	
	(6)
	Görevlerinin yerine getirilmesinden Amirlerine karşı sorumludur.


	II. ARANAN NİTELİKLER:


	
	(1)
	Hukuk, İktisat, Siyasal Bilgiler veya İdari İlimlerle ilgili bir fakülte veya dengi bir yüksek okulu bitirmiş olmak.

	
	(2)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.





MİMAR KADROSU
HİZMET ŞEMASI


	Kadro Adı
	:
	Mimar

	Hizmet sınıfı
	:
	Mühendislik ve Mimarlık Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi
	:
	II (Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı
	:
	3

	Maaşı
	:
	Barem 13-14-15 (47/2010 Sayılı Yasa Tahtında Barem 10)




	I. GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI


	
	(1)
	Merkez, İlçe ve Bucaklarda görev yapmak, görev alanına giren işlerin tatbikini organize etmek ve yerine getirmek;

	
	(2)
	Amirleri tarafından verilecek mevkiine uygun diğer görevleri yapmak; ve 

	
	(3)
	Görevlerinin yerine getirilmesinden amirlerine karşı sorumludur.


	II. ARANAN NİTELİKLER:


	
	(1)
	Mimarlık diploması veren bir fakülte veya dengi bir yüksek okuldan mezun olmak.

	
	(2)
	(A)
	Bir alt derecede en az üç  yıl çalışmış olmak.

	
	
	(B)
	Yukarıdaki (A) bendinde yer alan 3 (üç) fiili hizmet yılına ilaveten kamu görevinde sürekli personel veya işçi veya geçici veya sözleşmeli personel olarak en az 4 (dört) yıl çalışmış olmak.      

	
	(3)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.

	
	
	







İNŞAAT MÜHENDİSİ KADROSU
HİZMET ŞEMASI



	Kadro Adı
	:
	İnşaat Mühendisi

	Hizmet sınıfı
	:
	Mühendislik ve Mimarlık Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi
	:
	II (Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı
	:
	3

	Maaşı
	:
	Barem 13-14-15 (47/2010 Sayılı Yasa Tahtında Barem 10)





	I. GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI:


	
	(1)
	Merkezde, İlçe ve Bucaklarda görev yapmak; görev alanına giren işlerin tatbikini organize etmek ve yerine getirmek; 

	
	(2)
	Amirleri tarafından verilecek mevkiine uygun görevleri yapmak; ve

	
	(3)
	Görevlerinin yerine getirilmesinden amirlerine karşı sorumludur.


	II. ARANAN NİTELİKLER:


	
	(1)
	İnşaat Mühendisliği diploması veren bir fakülte veya dengi bir yüksek okuldan mezun olmak.

	
	(2)
	(A)
	Bir alt derecede en az üç yıl çalışmış olmak.     

	
	
	(B)
	Yukarıdaki (A) bendinde yer alan 3 (üç) fiili hizmet yılına ilaveten kamu görevinde sürekli personel veya işçi veya geçici veya sözleşmeli personel olarak en az 4 (dört) yıl çalışmış olmak.

	
	(3)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.

	
	
	




MİMAR KADROSU
HİZMET ŞEMASI


	Kadro Adı
	:
	Mimar

	Hizmet sınıfı
	:
	Mühendislik ve Mimarlık Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi
	:
	III (İlk Atanma Yeri)

	Kadro Sayısı
	:
	6

	Maaşı
	:
	Barem 11-12-13 (47/2010 Sayılı Yasa Tahtında Barem 9’un 3’üncü kademesi)





	I. GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI:


	
	(1)
	Merkezde, İlçe ve Bucaklarda görev yapmak; mimari proje tanzim etmek, izinlendirilecek inşaat dosyalarını tanzim edip inşaatı yerinde görmek ve sonuçlandırmak;

	
	(2)
	Amirleri tarafından verilecek mevkiine uygun diğer görevleri yerine getirmek; ve

	
	(3)
	Görevlerinin yerine getirilmesinden Amirlerine karşı sorumludur.


	II. ARANAN NİTELİKLER:


	
	(1)
	Mimarlık diploması veren bir fakülte veya dengi bir yüksek okuldan mezun olmak.

	
	(2)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.

	
	
	




İNŞAAT MÜHENDİSİ KADROSU
HİZMET  ŞEMASI


	Kadro Adı
	:
	İnşaat Mühendisi

	Hizmet sınıfı
	:
	Mühendislik ve Mimarlık Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi
	:
	III (İlk Atanma Yeri)

	Kadro Sayısı
	:
	6

	Maaşı
	:
	Barem 11-12-13 (47/2010 Sayılı Yasa Tahtında Barem 9’un 3’üncü kademesi)





	I. GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI:


	
	(1)
	Merkezde, İlçe ve Bucaklarda görev yapmak; inşaat projelerini ve izinlendirilecek  inşaat dosyalarını tanzim edip inşaatı yerinde görmek ve sonuçlandırmak;

	
	(2)
	Amirleri tarafından verilecek mevkiine uygun diğer görevleri yerine getirmek; ve

	
	(3)
	Görevlerinin yerine getirilmesinden amirlerine karşı sorumludur.


	II. ARANAN NİTELİKLER:


	
	(1)
	İnşaat Mühendisliği diploması veren bir fakülte veya dengi bir yüksek okuldan mezun olmak.

	
	(2)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.
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