GENEL GEREKÇE
Bu Yasa, Bilgi Teknolojileri Ürün ve Hizmetlerinin ülke genelinde serbest ticareti ve araştırma ile geliştirme faaliyetlerinin desteklenmesini, ülke ekonomisinin uluslararası düzeyde rekabet edebilir bir yapıya kavuşturulmasını, Ar-Ge'ye ve yeniliğe yönelik doğrudan yabancı sermaye yatırımlarının ülkeye girişinin hızlandırılmasını, Bilişim Teknolojileri Ürün ve Hizmetlerinin ticaretinin kolay ve ucuz olmasının yolunun açılarak ülkemizin bu yolla cazibe merkezi olarak konumlandırılmasını amaçlamaktadır.
MADDE GEREKÇELERİ
	Madde 1.
	Tasarının Kısa İsmi düzenlenmiştir.

	Madde 2.
	Tasarıda yer alan tefsirler yer almıştır.

	Madde 3.
	Tasarının amacı belirtilmiştir.

	Madde 4.
	Tasarının kapsamı belirtilmiştir.

	Madde 5.
	Tasarıdaki faaliyet alanları belirtilmiştir.                               |

	Madde 6.
	Tasarı kapsamı içindeki işletmeler düzenlenmiştir

	Madde 7.
	Kambiyo ve Hizmetler düzenlenmiştir.                                 j

	Madde 8.
	İşletme Lisans Belgesine ilişkin kurallar düzenlenmiştir.

	Madde 9.
	Ödenen lisans ücretinin geri iadesine ilişkin kural düzenlenmiştir.                                                                      |

	Madde 10.
	 INWAY Bölgelerine ilişkin kurallar düzenlenmiştir.

	Madde 11.
	Yatırım yapacak olanlara sağlanacak olan teşvikler düzenlenmiştir.                                                                      |

	Madde 12.
	Vergi İndirimi ve Muafiyeti düzenlenmiştir.

	Madde 13.
	Firmaların çalışanlarına ilişkin kural düzenlenmiştir.            |

	Madde 14.
	Çalışanların Oturma ve Çalışma İzinlerine ilişkin kurallar düzenlenmiştir.                                                                      |

	Madde 15.
	Bu Tasarıyla Yönetim Kurulunun oluşturulacağı düzenlenmiştir.

	Madde 16.
	Yönetim Kurulunun Oluşumu ve Atanma Koşulları düzenlenmiştir.

	Madde 17.
	Yönetim Kurulu üyeliğine atanacaklarda aranan nitelikler belirlenecektir.                                                                     |

	Madde 18.
	Kurul Üyelerinin görev süreleri belirlenecektir.                    |

	Madde 19.
	Kurulun Çalışma Esasları düzenlenmiştir.

	Madde 20.
	Yönetim Kurulu Üyeliğin hangi hallerde sona ereceğine      


	
	
	ilişkin kural düzenlenmiştir..

	
	Madde 21.
	Kurul Başkanına başka iş yapma yasağı getirilmiştin

	
	Madde 22.
	Kurul Başkan ve üyelerinin ödenekleri düzenlenmiştir.        1

	Madde 23.
	Yönetim Kurulunun sekreterya hizmetlerinin kimin             tarafından yürütüleceği kuralı düzenlenmiştir.                       |

	Madde 24.
	Yönetim Kurulunun görev ve yetkileri düzenlenmiştir.         (

	Madde 25.
	Projelere yapılan katkıların özel bir hesapta izleneceği kuralı ile serbest ticarette ve Ar-Ge ve yenilik faaliyetinde bulunanlara uluslararası fonlardan yapılan katkıların özel bir fon hesabında tutulacağı kuralı düzenlenmiştir.               |

	Madde 26.
	Bu Yasanın uygulanmasında gerekli olan  maliyetlerin
karşılanmasının nasıl yapılacağına ilişkin kural 
düzenlemiştir.                                                                        J

	Madde 27.
	Faaliyette bulunacak firmaların uyması gereken kurallar düzenlenmiştir.                                                                      J

	Madde 28.
	Yasa kurallarına  aykırı  faaliyette  bulunanların faaliyet izinlerinin iptaline ilişkin kural düzenlenmiştir.                    \

	Madde 29.
	Suç ve Cezalara ilişkin kural düzenlenmiştir.                        j

	Madde 30.
	Tüzük yapma yetkisi düzenlenmiştir.                                   |

	Madde 31.
	Bu Yasanın uygulanmasında diğer  yasaların uygulanmısının nasıl yapılacağına ilişkin kural düzenlenmiştir.

	Geçici Madde 1.
	Bu Yasa kapsamında faaliyette bulunan işletmelerin, bu       
Yasa kapsamındaki teşviklerden faydalanabilmesi için yatırması gereken lisan bedeline ilişkin kural düzenlenmiştir.

	Geçici Madde 2.
	İstihdam kuralına uymayan ve bu Yasanın yürürlüğe girdiği tarihten önce faaliyette bulunan işletmelerin işletme lisansı almasına ilişkin kural düzenlenmiştir.                        |

	
	

	Madde 32.
	Yasanın yürütme yetkisine ilişkin kural düzenlenmiştir.,      |

	Madde 33.
	Yasanın yürülüğe girişi düzenlenmiştir.                                j


BİLİŞİM TEKNOLOJİLERİ ÜRÜN VE HİZMETLERİNİN SERBEST

TİCARETİ VE ARAŞTİRMA İLE GELİŞTİRME FAALİYETLERİNİN DESTEKLENMESİ
YASA TASARISI
Kuzey   Kıbrıs    Türk    Cumhuriyeti    Cumhuriyet   Meclisi aşağıdaki Yasayı yapar:
Kısa İsim
1. Bu Yasa, Bilişim Teknolojileri Ürün ve Hizmetlerinin Serbest
Ticareti ve Araştırma ile Geliştirme Faaliyetlerinin Desteklenmesi Yasası olarak isimlendirilir.
BİRİNCİ KİSİM Genel Kurallar
Tefsir
2. Bu Yasada, metin başka türlü gerektirmedikçe;
"Ar-Ge Merkezi", dar mükellef kurumların Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyetindeki işyerleri dahil, yasai veya iş merkezi Kuzey Kıbrıs   Türk   Cumhuriyetinde  bulunan   sermaye   şirketlerinin; organizasyon yapısı içinde ayrı bir birim şeklinde örgütlenmiş, münhasıran yurt içinde araştırma ve geliştirme faaliyetlerinde bulunan ve en az beş tam zaman eşdeğer Ar-Ge personeli istihdam eden, yeterli Ar-Ge birikimi ve yeteneği olan birimleri anlatır.

 "Ar-Ge   Personeli",   Ar-Ge   faaliyetlerinde   doğrudan   görevli  araştırmacı ve teknisyenleri;
1.
Araştırmacı: Ar-Ge faaliyetleri ile yenilik tanımı kapsamındaki
projelerde, yeni bilgi, ürün, süreç, yöntem ve sistemlerin tasarım
veya oluşturulması ve ilgili projelerin yönetilmesi süreçlerinde yer
alan en az lisans mezunu uzmanları,
2.
Teknisyen: Mühendislik, fen ve sağlık bilimleri alanlarıda
yüksek öğrenim görmüş ya da meslek lisesi veya meslek yüksek
okullarının teknik, fen ve sağlık bölümlerinden mezun, teknik
bilgi ve deneyim, sahibi kişileri anlatır.
"Ar-Ge Projesi", amacı, kapsamı, genel ve teknik tanımı, süresi, bütçesi, özel şartları, diğer kurum, kuruluş, gerçek ve tüzel kişilerce sağlanacak aynî ve/veya nakdî destek tutarları, sonuçta doğacak fikri mülkiyet haklarının paylaşım esasları tespit edilmiş Ar-Ge faaliyetlerinin her safhasını belirleyecek mahiyette ve bilimsel esaslar çerçevesinde hazırlanan projeyi anlatır.

 "Araştırma ve Geliştirme Faaliyeti (Ar-Ge)”, araştırma ve geliştirme, kültür, insan ve toplumun bilgisinden oluşan bilgi
dağarcığının artırılması ve bunun yeni süreç, sistem ve uygulamalar tasarlamak üzere kullanılması için sistematik bir temelde yürütülen yaratıcı çalışmaları, çevre uyumlu ürün tasarımı veya yazılım faaliyetleri ile alanında bilimsel ve teknolojik gelişme sağlayan, bilimsel ve teknolojik bir belirsizliğe odaklanan, çıktıları özgün, deneysel, bilimsel ve teknik içerik taşıyan faaliyetleri anlatır.

"Araştırma ve Geliştirme", bir şirketin veya kurumun uzmanlar istihdam etmek suretiyle, kurumun çalışma alam doğrultusunda bilim ve teknolojiyi yeni ürünler, prosesler ya da hizmetler geliştirmede kullanmak üzere yaptığı çalışma ve faaliyetlerin bütününü anlatır.
"Bakanlık", Bayındırlık ve Ulaştırma işleriyle Görevli Bakanlığı anlatır.
"Bilişim Teknolojileri", bilişim teknolojisi, bilginin toplanmasında, depolanmasında, işlenmesinde, ekipmanlar aracılığıyla bir yerden bir yere iletilip kullanıcıların hizmetine sunulmasında kullanılan iletişim ve bilgisayarlar dâhil bütün teknolojileri kapsayan teknolojilerdir. Bilişim teknolojisi iletişim ve bilgisayar sistemleriyle bağlanabilen bilgi hizmetlerinin tamamı için kullanılmaktadır. Bilişim teknolojisinin 4 temel kategorisi bulunmaktadır: Yazılım, Ekipmanlar, Donanım ve Hizmetleri anlatır.
"Bilişim Teknolojileri Hizmetleri", bilişim alanında servis, bakım, altyapı, sistem entegrasyonu, yöntem geliştirme, danışmanlık hizmetlerini anlatır.
"Bilişim Teknolojileri Ürünleri", bilgi ve iletişim teknolojisi: Bilginin üretilmesi, kullanılması ve paylaşılması amacıyla kullanılan her türlü donanım, yazılım, ağ altyapısı, bunlardan oluşan sistemler ile iletişim teknolojilerini ve;
1. Her türlü Bilgisayar ürünü ve bileşenleri,
2. Her türlü Kamera, fotoğraf makinesi ve bileşenleri,
3. Her türlü güvenlik kamerası ve bileşenleri,
4. Her türlü video oynatıcılar ve bileşenleri,
5. Her türlü uydu ekipmanlari(alıcılar, yansıtıcılar) ve bileşenleri,
6. Her türlü cep telefonu, masa üstü telefonlar ve bileşenleri,
I.
Her türlü müzik çalar (mp3, mp4 vs..) ve bileşenleri,
8. Her türlü televizyon cihazı ve ekipmanları,ve bileşenleri,
9. Her türlü Projeksiyon cihazı ve bileşenleri,
10.
Her türlü ses sistemleri ve bileşenleri,
II.
Her türlü simülasyon ürünü,
12. Her türlü yazılım,
13. Her türlü cd, dvd,
14, Veri Depolama, 

15. Disaster Recovery,
16. Merkezi lisanlanan (SaaS) yazılım ürünlerinin sunumu.
17. Her Türlü Perakende Otomasyon Sistemleri ürünü ve bileşenleri
18. Her Türlü Yazarkasa ve Bileşenleri
19. Her Türlü Sistem Terazisi ve bileşenleri
20. Her Türlü WAN/LAN Network ürünü ve bileşenleri
21. Her türlü dijital okuyucu, tarayıcı ve yazıcıları anlatır.
"Destek   personeli",   Ar-Ge   faaliyetlerine   katılan   veya   bu faaliyetlerle doğrudan ilişkili yönetici, teknik eleman, laborant, sekreter, isçi ve benzeri personeli anlatır.
"Döviz",   Kuzey   Kıbrıs   Türk   Cumhuriyeti   Merkez   Bankası tarafından konvertibl sayılan paralar veya ödemeyi sağlayan her nevi hesap ve belgeleri anlatır.
"e.ticaret", uzaktan iletişim araçlarıyla gerçekleştirilen mesafeli mal alım ve satımını veya hizmet ifasını, mal ve hizmetlerin üretim, tanıtım, satış, sigorta, dağıtım ve ödeme işlemlerinin bilgisayar ağları üzerinden yapılması işini anlatır. (Elektronik ticaret, ticari işlemlerden biri veya tamamının elektronik ortam da gerçekleştirilmesi yoluyla; reklam ve pazar araştırması, sipariş ve ödeme, teslim olmak üzere üç aşamadan oluşmaktadır."
"INWAY (INWAY- İnformatics Way (Bilişim Yolu))", .........
İlçesi   sınırları   dahilinde   bulunan   ......................   Bölgesi Bilişim   Yatırımlarının   teşvik   edileceği   bölge   olarak   tespit edilmiştir. Söz konusu alan "INWAY”
 İsmi ile anılıp reklam ve tanıtımı yapılacaktır.
"İşletme Lisans Belgesi", işletmelerin faaliyet gösterebilmesi için
Bakanlıktan alması gereken belgeyi anlatır.
"Rekabet Öncesi İşbirliği Projeleri", birden fazla kuruluşun; ölçek
ekonomisinden   yararlanmak  suretiyle  yeni   süreç,   sistem   ve uygulamalar tasarlayarak verimliliği artırmak ve mevcut duruma göre daha yüksek katma değer sağlamak üzere, rekabet öncesinde ortak parça veya sistem geliştirmek ya da platform kurabilmek amacıyla   yürütecekleri,   Ar-Ge   faaliyetlerine   yönelik   olarak yapılan ve fizibiliteye dayanan işbirliği anlaşması kapsamında,bilimsel ve teknolojik niteliği olan projeleri anlatır.
"Serbest Bölge", Serbest Bölgeler Yasası uyarınca ismi ve sınırları
belirli   bölgeyi   veya   birbirinden   bağımsız   farkı   isimlerdeki Bölgelerin tümünü anlatır.
"Teknogirişim sermayesi", Örgün öğrenim veren üniversitelerin
herhangi bir lisans programından bir yıl içinde mezun olabilecek
durumdaki öğrenci, yüksek lisans veya doktora öğrencisi ya da lisans, yüksek lisans veya doktora derecelerinden birini ön başvuru tarihinden en çok beş yıl önce almış kişilerin, teknoloji ve yenilik odaklı iş fikirlerini, desteği veren merkezi yönetim kapsamındaki kamu idareleri tarafından desteklenmesi uygun bulunan bir iş planı çerçevesinde, katma değer ve nitelikli istihdam yaratma potansiyeli yüksek teşebbüslere dönüştürebilmelerini teşvik etmek için yapılan sermaye desteğini anlatır.
"Yatırımcı", işletme lisans belgesi alan ve bilgi teknolojileri alanında belli bir işyeri bulunan gerçek veya tüzel kişiyi anlatır. "Yazılım", değişik ve çeşitli görevler yapma amaçlı tasarlanmış elektronik araçların, birbirleriyle haberleşebilmesini ve uyumunu sağlayarak, görevlerini ya da kullanılabilirliklerini geliştirmeye yarayan makine komutlarını ifade eder. Yazılım, elektronik cihazların belirli bir işi yapmasını sağlayan programların tümüne verilen ismi ifade eder. Başka deyişle var olan bir problemi çözmek amacıyla bilgisayar dili kullanılarak oluşturulmuş anlamlı ifadeler bütününü anlatır.
"Yenilik",   sosyal   ve   ekonomik   ihtiyaçlara   cevap     

 verebilen, mevcut pazarlara başarıyla sunulabilecek ya da yeni   

 pazarlar yaratabilecek; yeni. bir ürün, hizmet, uygulama, yöntem   

 veya iş modeli fikri ile oluşturulan süreçleri ve süreçlerin  

 neticelerini anlatır.
Amaç
3. Bu Yasanın amacı;
(1)    Ar-Ge ve yenilik yoluyla ülke ekonomisinin
uluslararası düzeyde rekabet edebilir bir yapıya
kavuşturulması için teknolojik bilgi üretilmesini,
üründe ve üretim süreçlerinde yenilik yapılmasını,
ürün kalitesi ve standardının yükseltilmesini,
verimliliğin artırılmasını, üretim maliyetlerinin
düşürülmesini,
teknolojik
bilginin
ticarileştirilmesini,   rekabet   öncesi   işbirliklerinin
geliştirilmesini,
teknogirişim        sermayesinin
desteklenmesini, teknoloji yoğun üretim, girişimcilik ve bu alanlara yönelik yatırımlar ile Ar-Ge'ye ve yeniliğe yönelik doğrudan yabancı sermaye yatırımlarının ülkeye girişinin hızlandırılmasını, Ar-Ge personeli ve nitelikli işgücü istihdamının artırılmasını desteklemek ve teşvik etmek; ve
 (2)      Bilişim Teknolojileri ürün ve hizmetlerinin kolay ve
ucuza alım satım, üretim ve geliştirilmesini ve ihracatta önemli sektörler arasına katılmasını sağlamak; Bilişim Teknolojileri Ürün ve Hizmetlerinin ticaretinin kolay ve ucuz olmasının yolunun açılarak ülkemizin bu yolla cazibe merkezi olarak konumlandırılmasını hedeflemektedir. Bilgi Teknolojileri Ürün ve Hizmetlerinin' iç piyasaya yabancı turist çekerek satışını ve ihracata yönelik yatırım ve üretimi teşvik etmek, doğrudan yabancı yatırımları ve teknoloji girişini hızlandırmak? işletmeleri ihracata yönlendirmek ve uluslararası ticareti geliştirmektir.
Kapsam

4. Bu Yasa, Bilgi Teknolojileri Ürün ve Hizmetlerinin ülke genelinde serbest ticareti ve araştırma ile geliştirme faaliyetlerinin desteklenmesini, faaliyet konularının belirlenmesini, yönetimini, bu amaçla kurulmuş ve kurulacak olan işletmelerin ve bu işletmelerin yapı ve tesislerinin teşkili ile ilgili hususları kapsar.
İKİNCİ KISIM 

Birinci Bölüm 
Faaliyetlerin Kapsam ve Alanları
Faaliyet Alanları

5. (1) Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyetinde Bilişim Teknolojileri Ürün ve Hizmetlerinin ülke genelinde serbest ticareti ve araştırma ile geliştirme faaliyetlerinin alanını belirlemeye Bakanlar Kurulu yetkilidir.
    (2) Faaliyette bulunacak olanlar, diğer yasalara ve Dünya Lisans yasalarına aykırı olmamak koşuluyla faaliyetlerini yürütürler. Ve faaliyetlerine ilişkin raporlar hazırlayarak en geç Şubat ayının ilk iş günü Yönetim Kuruluna sunarlar.
Faaliyet
6. Aşağıda belirtilen işletmeler bu Yasa kapsamı içerisindedir:
Konuları ve
(1)   Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti sınırları içerisinde
Kapsam
faaliyet gösteren ve gösterecek elektronik ve bilgisayar
ile senkronize çalışan araçlar ve ürünler ve yazılımlar ithal eden, imal eden,ihraç eden işletmeler.
(2) Bilişim Teknolojileri Ürünleri ithal eden, imal eden, ihraç eden işletmeler.
(3) Bilişim Teknolojileri Servis ve Hizmetleri veren, ithal
eden, imal eden, ihraç eden işletmeler.
(4) E.Ticaret yoluyla Bilişim teknolojileri ürünleri ve bilgi hizmetleri satan işletmeler.
(5) INWAY- Informatics Way ve Teknoparklarda faaliyet gösteren tüm Ar-Ge kuruluşları.
Kambiyo ve
7.  Serbest bölgelerdeki faaliyetlerle ilgili her türlü ödemeler
Hizmetler
dövizle yapılır.
Ancak   Bakanlar   Kurulu   ödemelerin   Türk   Lirası   olarak yapılmasına da karar verebilir.
İkinci Bölüm İşletme İzinleri
İşletme Lisans      8.     (1)   Mevcutta kurulu olan ve yeni kurulacak olan işletmeler
Belgesi
bu Yasa kapsamında faaliyet gösterebilmek için işletme
lisans belgesi alırlar. Lisanslar;
(A) Endüstriyel.
(B) Ticari.
(C) Hizmet. sektörleri için alınır.
(2) Faaliyette bulunacak yatırımcıların yukarıdaki (l)'inci fıkrada yer alan alanların birinde faaliyet gösterebilmesi için 2500 USD yıllık lisans bedelini Merkez Bankası nezdindeki Hazine hesabına yatırmaları gerekir.
(3) Yukarıdaki (2)’nci fıkraya göre İşletme lisans belgesini alan yatırımcılar aşağıda belirtilen her aktivite alanı için de 500 USD öderler.
(A) Endüstriyel
(B) Ticari.
(C) Hizmet.
(4)
Lisans belgeleri yıllık alınabileceği gibi isteğe bağlı
olarak 2 (iki) veya 5 (beş) yıllık süreler için de
alınabilir. Bu durumda Lisans bedelleri lisans
belgesinin süresi miktarınca tahsil edilir. Lisans ücretini
süresi bittiği halde yatırmayan işletmelerin lisans
izinlerinin yenilenmesi için, lisans bedeli, yasal faizi ile
birlikte tahsil edilir.
İade
9. Ödenen Lisans bedeli hiçbir koşulda iade edilmez.
ÜÇÜNCÜ KISIM
INWAY Bölgeleri ve Yatırımlar
Bilişim Yolu Yatırım Cazibe Alanı

10, (1) Serbest Bölgeler Yasası kuralları uyarınca, Bakanlar Kumlunun onayı ile ilan edilecek Serbest Bölgeler içinde; Ekonomi İşleriyle Görevli Bakanlık ile Bakanlıkça hazırlanıp,Bakanlar Kurulunca onaylanacak ve Resmi Gazetemde yayımlanacak Tüzükle belirlenecek bölgeler Bilişim Yolu (Informatics Way) adıyla isimlendirilip kısa adıyla “INWAY" olarak tanıtılacaktır
(2) INWAY bölgesi uluslararası alanda tanıtılacak ve yatırımcılar buraya davet edilecektir. Tanıtım filmleri hazırlanarak, bilişim ve teknoloji fuarlarına "INWAY" adıyla katılarak firmaların bu bölgeye yatırım yapması teşvik edilecektir.
(3) Bakanlık bünyesinde tanıtım ve geliştirme amacı ile bir birim kurularak veya dış hizmet satın alınarak söz konusu faaliyetler yürütülecektir.
DÖRDÜNCÜ KISIM
Birinci Bölüm
Vergi İndirimi ve Muafiyetleri
Yatırım Teşviği    11.   (1)   Başka herhangi bir yasada aksine bir kural bulunup
bulunmadığına   bakılmaksızın,    Bu    Yasa   kuralları
47/2000
uyarınca   faaliyette   bulunacak   yatırımcılara,   Teşvik
46/2002
Yasasındaki   muafiyetler   uygulanır.       Söz   konusu
44/2003
yatırımın yapılmasını takip eden 10 yıl içerisinde aynı
3/2004
yatırımı geliştirmek ve büyütmek için yapılacak ek
yatırımlara da aynı teşvikler uygulanacaktır.
Vergi İndirimi ve Muafiyeti

12. Başka Yasalarda aksine bir kural bulunup bulunmadığına bakılmaksızın;
(1) Inway bölgesi dışında kalan ülke genelinde bu Yasa kapsamına giren ürün ve hizmetlerin gümrük girişlerinde FOB fiyat üzerinden %0 FON ve %1 KDV uygulanır.
(2) Yurt içerisinde üretilen ve bu Yasa kapsamı içerisine giren ve/veya ihraç edilen ürün ve hizmetlere %1 KDV uygulanır. 
(3)
Teknoparklarda faaliyet gösteren Ar-Ge firmalarının
Ar-Ge projeleri ve ürünleri ve rekabet öncesi işbirliği
projeleri her türlü vergiden muaftır. 
                              (4)          Bu Yasa kapsamındaki her türlü Bilişim    

                                            Teknoloji]eri Ürün ve Hizmetlerinin Serbest   
                                            Ticaret ve Ar-Ge ve Geliştirme Faaliyetleri ile  
 19/1963                               ilgili olarak düzenlenen her türlü belge Pul Yasası   

 29/1970                               kuralları uyarınca alınacak pul vergisinden muaftır.
12/1972 2/1973 17/1973 37/1977 27/1980 12/1987 42/1987
25/1991

39/1995 11/2006
(5) Teknoloji
merkezi
işletmelerinde,
Ar-Ge merkezlerinde, kamu kurum ve kuruluşları ile yasayla kurulan vakıflar tarafından veya uluslararası fonlarca desteklenen Ar-Ge ve yenilik projelerinde, rekabet öncesi işbirliği projelerinde ve teknogirişim sermaye desteklerinden yararlananlarca gerçekleştirilen Ar-Ge ve yenilik harcamalarının tamamı ile 5 ve üzerinde tam zaman eşdeğer Ar-Ge personeli istihdam eden Ar-Ge' merkezlerinde ayrıca o yıl yapılan Ar-Ge ve yenilik harcamasının bir önceki yıla göre artışının yarısı, Kurumlar Vergisi Yasasına göre kurum kazancının tespitinde indirim konusu yapılır.
(6) Kamu personeli hariç olmak üzere teknoloji merkezi işletmelerinde, Ar-Ge merkezlerinde, kamu kurum ve kuruluşları ile yasayla kurulan vakıflar tarafından veya uluslararası fonlarca desteklenen Ar-Ge ve yenilik projelerinde, teknogirişim sermaye desteklerinden yararlanan işletmelerde ve rekabet öncesi işbirliği projelerinde çalışan Ar-Ge ve destek personelinin; bu çalışmaları karşılığında elde ettikleri ücretlerinin doktoralı olanlar için yüzde doksanı, diğerleri için yüzde sekseni gelir vergisinden müstesnadır.
(7) Bu Yasa kapsamında faaliyet gösterecek gerçek ve tüzel kişilerin istihdam ettikleri personelin tümü, Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyetindeki sosyal sigorta, ihtiyat sandığı ve sosyal güvenliğe ilişkin her türlü haktan aynen yararlanır.
İkinci Bölüm Çalışanlara İlişkin Kurallar
İstihdam

13. Bu Yasa kapsamı içerisinde yatırım yapacak firmaların en az bir direktörünün veya şirket sekreterinin Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti uyruklu olması koşuldur.
Çalışanların Oturma ve Çalışma İzinlerine İlişkin Kurallar

14. (1) Bu kapsama giren ve 10 kişiye kadar istihdam yapan firmaların 2 yöneticisine 3 yıllık oturma ve çalışma izni verilecektir. 11 ile 50 arasında personel istihdamı gerçekleştiren firmaların 4 yöneticisine, 51 ile 100 personel istihdamı gerçekleştiren firmaların 8 yöneticisine, 101 den itibaren her 100 personel istihdamı için artı 3 yöneticisine 3 yıllık oturma ve çalışma izni verilecektir.
 (2) Bu Yasanın 13'üncü maddesi kapsamına giren firmaların yöneticilerinden ikamet zorunluluğu istenmeyecek, ancak yılda en az üç defa Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyetini ziyareti koşul olarak aranacaktır. Aksi durum oturum izni iptaline neden olacaktır. Ve 1 yıl, sözkonusu yönetici oturum izni alamayacaktır. Söz konusu, ziyaret aralıkları 4(dört) ayı geçemeyecektir.
BEŞİNCİ KISIM
Yönetim Kurulunun Oluşumu, İşleyişi ve Görevleri
	Yönetim
	15.
	(1)

	Kurulu
	
	(2)

	Yönetim
	16.
	(1)

	Kurulunun
	
	

	Oluşumu ve
	
	

	Atanma
	
	


(2)

Bu Yasa kuralları uyarınca, kamu tüzel kişiliğini haiz bir Kurul oluşturulur.
Kurul, bu Yasa ve ilgili mevzuatın kurallarını uygulayacak yetkilere sahiptir.
Yönetim Kurulu, Başbakanın önerisi ile Bakanlar Kurulunca atanacak aşağıda belirtilen yedi kişiden oluşur:
(A)
Bayındırlık ve Ulaştırma işleriyle Görevli
Bakan tarafından saptanacak üç üye;
(B)
Başbakan tarafından saptanacak bir üye;
(C)     Ekonomi İşleriyle Görevli Bakan tarafından
saptanacak bir üye;
 (Ç)     Kıbrıs   Türk   Ticaret   Odasıı   tarafından
saptanacak bir üye; ve 
(D)     Kıbrıs    Türk    Sanayi    Odası    tarafından
bilişimci üyeleri arasından saptanacak bir
üye.

 Bakanlar Kurulu, Bayındırlık ve Ulaştırma İşleriyle Görevli Bakan tarafından önerilen üç üye arasından birini Başkan olarak atar.Üyeler kendi aralarından bir de Başkan Yardımcısı seçerler.
Yönetim
Kurulu
Üyeliğine
Atanacak
Adaylarda
Aranan
Nitelikler

17.        (1)    Kurul   üyesi   olarak   atanacak  kişilerde   aşağıdaki nitelikler aranır:
(A)
(B)
(C) (Ç)
Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Yurttaşı
olmak.
Üniversite veya dengi bir yüksekokuldan
mezun olmak.
Kamu haklarından yasaklı bulunmamak.
Bir      yıldan      fazla      hapis      cezasına
çarptırılmamış  olmak veya affa uğramış
olsalar dahi, rüşvet, hırsızlık, dolandırıcılık,
sahtekarlık, irtikap, ırza geçme,, hileli iflas
ve benzeri yüz kızartıcı suçlardan dolayı
mahkum olmamış olmak.
(D)
Disiplin suçundan ötürü Kamu hizmetinden
azledilmemiş olmak.
(2) Kurul Başkanı olarak atanacak kişide yukarıdaki (A) bendinde öngörülen genel nitelikler yanında aşağıdaki özel nitelikler aranır:
(A) Kamu görevinde veya kamu görevi dışında sorumluluk taşıyan bir görevde en az beş yıl çalışmış olmak; veya

(B) Doktora seviyesinde lisans üstü eğitim yapmış olmak.
Yönetim Kurulu Üyelerinin Görev Süreleri

18. (1) Yönetim Kurulu üyelerinin görev süresi 2 yıldır. Süresi dolan üyenin görev süresi tekrardan yenilenebilir.
 (2) Görev süresi tamamlanmadan üyeliğin sona ermesi halinde, yeni atanan üye, yerine atandığı üyenin görev süresini tamamlar.
Yönetim
19. Yönetim Kurulu üyeliği aşağıda belirtilen hallerde sona erer:
Kurulu
(1)       Ölüm halinde,
Üyeliğinin
(2)       Yazılı istifa halinde,
Sona Ermesi
(3)       Yönetim Kurulunun birbirini takip eden üç toplantısına,
       izinsiz ve özürsüz olarak katılmaması halinde.
                              (4)        Bu    Yasanın    17’nci   maddesinin   (l)'inci    fıkrasında
belirtilen    hallerden    herhangi    birinin    gerçekleşmesi
halinde.
Kurulun Çalışma Esasları

20. (1) Kurul, Başkan tarafından; Başkanın bulunmadığı hallerde Başkan Yardımcısı tarafından yönetilir ve temsil edilir.

       (2) Kurul toplantılarına Başkan, onun yokluğunda Başkan Yardımcısı, onun da yokluğunda en yaşlı üye başkanlık eder.
(3) Kurul üye tamsayısının salt çoğunluğu ile toplanır ve kararlarını da üye tamsayısının salt çoğunluğu ile alır. Oyların eşitliği halinde Başkanın ayırdedici oy hakkı vardır.
(4) Sürekli çalışan Kurul ayda en az bir kez toplanır. Gerektiği takdirde Başkanın veya en az dört üyenin istemi ile Kurul olağanüstü de toplanabilir. Olağan ve olağanüstü toplantıların günü, saati ve gündemi Başkan tarafından saptanır ve üyelere yazılı olarak duyurulur.
Kurul

21.   Kurul   Başkanı,   tam   zamanlı   olarak   görev   yapar   ve
Başkanının
Başka İş Yapma Yasağı

Başkanlığı süresince başka herhangi bir işle iştigal edemez.
Ödenek

22.      (1)
(2)
(3)
(4)

Kurul.  Başkanına,    Bakanlar   Kurulunca    18A bareminin   en   üst   basamağından   az   olmamak kaydıyla saptanan aylık ödenek ödenir. 
Kurul   Başkanı   kamu   görevlileri   arasından atanmışsa, kamu görevlisinin asli kadrosunda çekmekte olduğu maaşı, Bakanlar   Kurulunun yukarıdaki   (l)’inci   fıkra   kuralları   uyarınca saptayacağı miktara tamamlanır.
Ancak bu ödenek emeklilik amaçları bakımından Başkana menfaat sağlamaz. Görev süresinin dolması halinde Başkan eski baremi ile birlikte eski görevine iade edilir. Bu gibi hallerde Başkan olarak geçirdiği süre, barem içi artışında ve emeklilik amaçları açısından fiili hizmet süresi olarak dikkate alınır. Kamu görevi dışından atanan Kurul Başkanının görev süresinin sona ermesi halinde, bu kişinin Kurul ile ilişkisi kesilir.
Kurul üyelerine, toplantı yaptıkları her gün için Bakanlar Kurulunca saptanacak miktarda huzur hakkı ödenir.
Kurul çalışmalarına ilişkin usul ve esaslar, Bakanlıkça hazırlanıp Bakanlar Kurulunca onaylanacak ve Resmi Gazete'de yayımlanacak tüzükle belirlenir.
Sekreterya
23.      Kurulun    sekreterya    hizmetleri    Bakanlık    personeli
Hizmetleri
tarafından yerine getirilir.
Yönetim
Kurulunun
Görev
Ve
Yetkileri

24. Yönetim Kurulunun görev ve yetkileri şunlardır:
(1)     Faaliyette bulunacak işletmelerin lisans belgesi için yapılacak başvurularını değerlendirmek;
(2) Yatırımda bulunacak yatırımcılara Teşvik Yasasındaki kurallara uygun olarak verilecek muafiyetin verilmesini onaylamak;
(3) Bu Yasa kuralları uyarınca faaliyette bulunan işletmelerin faaliyetlerine ilişkin hazırlayacakları yıllık faaliyet raporlarını değerlendirmek.
(4) Bu Yasada öngörülen şartların ihlali veya teşvik ve destek unsurlarının doğru kullanılıp kullanılmadığı konusunda gerekli araştırmayı yapmak.
(5) Bu Yasa kapsamında yatırım yapan firmaların, bu Yasa kuralları uyarınca üretim, ithalat ve ihracat yapıp yapmadığım denetlemek.
(6) Bu Yasa kurallarına uymayanlar için idari para cezası kurallarını uygulamak.
(7) Bu Yasadaki şartları yerine gertirmeyen işletmeler hakkında Bakanlar Kurulunu bilgilendirmek.
(8) Bu Yasa ve bu Yasa altında çıkarılacak tüzük kuralları uyarınca verilen diğer görevleri yerine getirmek.
ALTINCI KISIM
 Hesaplar ve Maliyetlerin Karşılanması
Hesaplar
25.      (1)      Rekabet  öncesi  işbirliği  projelerinde  işbirliğini
oluşturan  kuruluşların  bu   işbirliğine  yaptıkları
                                                        katkılar,      işbirliği    protokolünde ;   belirlenen

kuruluşlardan biri adına açılacak özel bir hesapta
izlenir.    Özel    hesaba    aktarılan    bu    tutarlar,

harcamanın  yapıldığı   dönemde   katkı   sağlayan
            kuruluşların Ar-Ge harcaması olarak kabul edilir                         

           ve proje dışında başka bir amaç için kullanılamaz. 
           Proje hesabında toplanan tutarlar, proje özel 
           hesabı açan kuruluşun kazancının tespitinde gelir 
            olarak dikkate alınmaz. 
(2)  Bilişim Teknolojileri Ürün ve Hizmetlerinin Serbest Ticaretinde ve Ar-Ge ve yenilik faaliyetlerinde bulunanların; kamu kurum ve kuruluşları, yasala kurulan vakıflar ile uluslararası fonlardan aldıkları destekler özel bir fon hesabında tutulur.
Maliyetlerin
26. Bu Yasanın uygulanması ve yabancı yatırımcıyı ülkemize
Karşılanması   çekmenin tanıtım yoluyla yapılması ve sonuçların belli periyotlarda takip edilmesi ve kamuoyu ile paylaşılması esnasında yapılacak maliyetlerin karşılanması işletme lisans belgelerinden elde edilecek gelirlerden sağlanacaktır. Bu kalemde toplanan gelirin yetersiz kaldığı durumlarda, devlet bütçesinde,  Bakanlık  bütçesi  altında  oluşturulacak harcama
kaleminden harcama yapılacaktır.
YEDİNCİ KISIM Uyulması Zorunlu Kurallar
Firmaların
27.      (1)      Bu   Yasa   kapsamında   yatırım   yapan   ve/veya
Faaliyetleri
        yapacak firmalar bu Yasanın öngördüğü biçimde
                                                         ithalat, ihracat, üretim yapmak ve hizmet vermekle
mükelleftir.
(2) Bu Yasada öngörülen şartların ihlali veya teşvik ve destek unsurlarının amacı dışında kullanılması halinde, zamanında tahakkuk ettirilmemiş vergiler yönünden vergi ziyai doğmuş sayılır.
(3) Bu Yasa kapsamındaki destek ve teşvik unsurlarından yararlananların bu Yasada öngörülen şartları taşıdıklarına ilişkin tespitler lisans yenileme süreleri itibarıyla yapılır.
(4)
Bu Yasa kapsamında oluşturulan "INWAY"
bölgesinde yine bu Yasa kuralları ve
avantajlarından faydalanılarak kurulan işletmeler,
         
                   amacı dışında faaliyet gösteremez, başka maksatla
           işletecek kuruluşlara devredilemezler. Aksi durum
          Bakanlar Kurulu Kararına tabidir.
(6)      Bu Yasa kapsamındaki indirim, istisna, destek ve
          teşviklerden yararlananlar; ayni mahiyetteki başka
            teşviklerden aynı 
zamanda
(ayrca)     

           yararlanamazlar ve bu Yasada öngörülen şartları taşıdıklarına ilişkin tespitler en geç iki yıllık süreler itibarıyla yapılır.
Faaliyet İzninin    28. Bu Yasa kurallarına aykırı faaaliyette bulunduğu tespit
İptali
edilen   işletmelerin   faaliyetleri   Bakanlıkça   iptal   edilebilir.
Faaliyet, izinlerinin iptali ile ilgili usul ve esaslar Bakanlıkça
hazırlanıp,    Bakanlar   Kurulunca    onaylanacak    ve    Resmi
Gazete’de yayımlanacak bir Tüzükle belirlenir.
SEKİZİNCİ KISIM
 Suç ve Cezalar ve Tüzük Yapma
İdari Para
29.      (1)      Yönetim Kurulu tarafından;
Cezaları ile Suç
(A)     Bu    Yasanın    5'inci    maddesi   uyarınca
ve Cezalar
hazırlanacak
faaliyet
raporlarının
zamanında sunmayan yatırımcıya bir aylık asgari ücret kadar idari para cezası verilir
(B) Bu Yasanın 26'ncı maddesinin (2)’nci fıkrası kurallarına aykırı olarak herhangi bir başka ürün veya hizmeti bu Yasa kapsamında yapan veya bu yolla beyan verenlere; ilkinde lisans ücretinin 5 katı , ikinci kez aynı suçun işlenmesi halinde lisans ücretinin 10 katı para cezası, lisans iptaline gidilmesi ve aynı isim ve hissedar ile tekrar lisans verilmemesi idari cezaları verilir.
(C) Bu Yasanın 26'ncı maddesinin (l)'inci fıkrası kurallarına aykırı olarak sağlanan vergi dışı destekler, Kamu Alacaklarının Tahsili Usulü Hakkında Yasa kurallarına göre tahsil edilir.
(2) Bu Yasanın 26’ncı maddesinin (4)'üncü fıkrası kurallarına aykırı olarak amacı dışında faaliyet gösteren veya başka maksatla işletecek kuruluşlara devredenler hakkında Bakanlar Kurulu kararı uygulanır.
Tüzük Yapma Yetkisi

30. Bu Yasanın uygulanmasına ilişkin usul ve esaslar Maliye işleriyle Görevli Bakanlık ile Ekonomi işleriyle Görevli Bakanlığın görüşü alınarak, Bayındırlık ve Ulaştırma işleriyle Görevli Bakanlık tarafından hazırlanıp Bakanlar Kurulunca onaylanacak ve Resmi Gazete'de yayımlanacak bir tüzükle belirlenir.
Diğer Yasaların Uygulanması

31. Bu Yasa kurallarına aykırı veya sağladığı avantajlara ters düşen başka Yasa ve uygulamalar bu Yasa kapsamına giren işlemlerde hükümsüz sayılır.
DOKUZUNCU KISIM Geçici ve Son Kurallar
Geçici Madde

1. Halen ülkemizde bu Yasa kapsamına giren iş alanlarında faaliyet gösteren işletmelerin, bu Yasa kapsamındaki teşvik ve uygulamalardan yararlanabilmeleri için faaliyet alanlarına göre gerekli lisans belgelerini bu Yasanın yürürlüğe girdiği tarihten itibaren 60 gün içerisinde almaları ve lisans bedellerini en geç 6 eşit taksitle ödemeleri gerekmektedir. Vadelendirme ilk yıl için
geçerli olacaktır.
Geçici Madde 2. Bu Yasanın 13'üncü maddesi kurallarına uymayan ve bu Yasanın yürürlüğe girdiği tarihten önce faaliyette olan işletmelerin, bu Yasa gereği "işletme lisans”ı alması için 13’üncü maddedeki şartları yerine getirmeleri gerekir.
Yürütme
32. Bu Yasayı, Bakanlar Kurulu yürütür.
Yetkisi
Yürürlüğe Giriş     32. Bu Yasa, Resmi Gazete’de yayımlandığı tarihi takip eden ay başından başlayarak yürürlüğe girer.
