	Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi’nin 11 Şubat 2016 tarihli Otuzsekizinci   Birleşiminde Oybirliğiyle kabul olunan “Yabancıların Çalışma İzinleri (Değişiklik) Yasası” Anayasanın 94’üncü maddesinin (1)’inci fıkrası gereğince Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhurbaşkanı tarafından Resmi Gazete’de yayımlanmak suretiyle ilan olunur.

	

	Sayı: 6/2016


YABANCILARIN ÇALIŞMA İZİNLERİ 
(DEĞİŞİKLİK) YASASI
	
	       Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi aşağıdaki Yasayı yapar:



	Kısa İsim

63/2006
    25/2012
    22/2015

	1. Bu Yasa, Yabancıların Çalışma İzinleri (Değişiklik) Yasası olarak isimlendirilir ve aşağıda “Esas Yasa” olarak anılan Yabancıların Çalışma İzinleri Yasası ile birlikte okunur.

	Esas Yasanın 2’nci Maddesinin 

Değiştirilmesi
	2. Esas Yasa, 2’nci maddesinde yer alan “Çalışma İzni” tefsirinden hemen sonra aşağıdaki yeni “Daimi İkamet İzni” tefsiri eklenmek suretiyle değiştirilir:


	51/2015
	
	““Daimi İkamet İzni”, Daimi İkamet İzni Yasası uyarınca düzenlenmiş ve   
 sürekli olarak Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyetinde ikamet etme hakkı  veren izni anlatır.”

	
	
	
	
	

	Esas Yasanın 5’inci Maddesinin 
	3. Esas Yasa, 5’inci maddesinin (3)’üncü fıkrasından hemen sonra aşağıdaki yeni (4)’üncü fıkra eklenmek suretiyle değiştirilir:



	Değiştirilmesi
	       “(4)
	Geçerli bir Daimi İkamet İznine sahip kişiler ve/veya bu kişileri çalıştıran işveren niteliğindeki gerçek veya tüzel kişiler, bu Yasa ve bu Yasa uyarınca çıkarılan tüzüklerde öngörülen yükümlülükleri yerine getirmiş sayılırlar ve yukarıdaki (1)’inci, (2)’nci ve (3)’üncü fıkralarda belirtilen izinleri almış addedilirler.”

	
	
	

	Yürürlüğe Giriş
	4. Bu Yasa, Resmi Gazete’de yayımlandığı tarihten başlayarak yürürlüğe girer.


